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Zápis ze setkání PS Rovné příležitosti ze dne 4.11.2022 
 

 (reg. č.: CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023010) 
(přítomní viz. prezenční listina) 

 
Program setkání: 

1. Činnost pracovní skupiny a představení projektu 
2. Diskuze k aktivitám do Akčního plánu MAP SO ORP Stod  

 
Náplň pracovní skupiny Rovné příležitosti 
Tomáš Svoboda seznámil účastníky s obsahem projektu Místní akční plán rozvoje vzdělávání III ve 
správním obvodě ORP Stod a s náplní Pracovní skupiny Rovné příležitosti. Výstupy projektu by měly 
být: 

− SWOT analýza za ČG 

− Dokument MAP pro období 2023 – 2025 (analytická i strategická část) 

− Akční plán na období 2023, 2024 a 2025 

− Popis potřeb škol 

− Výstupy z pracovních skupin 

− Evaluace procesů MAP realizovaných v rámci SO ORP Stod 
 

Výstupy setkávání pracovních skupin budou aktivity do Akčního plánu MAP SO ORP Stod. 
 
Diskuze k aktivitám do Akčního plánu MAP SO ORP Stod 2023/2024 
 
Hlavní předmětem diskuse (navrhl Tomáš Svoboda) v rámci tohoto bodu bylo sdílení supervizora 
pro potřeby MŠ, ZŠ i ZUŠ. Jedná se o projekt, který byl již realizován v rámci MAP II a školy měly o 
tento projekt zájem. Pracovní skupina se shodla, že by tento projekt měl být součástí akčního plánu 
na období 2023/2024. 
 
Návrh aktivity do akčního plánu MAP SO ORP Stod 2023/2024: 

− sdílení supervizora školami SO ORP Stod 
 
Zapsala Pavla Adamcová, koordinátor MAP  SO ORP Stod  
adamcova@mas-radbuza.cz, 720 021 961  

mailto:map@mas-radbuza.cz
http://www.mas-radbuza.cz/
mailto:adamcova@mas-radbuza.cz

