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Ctvrta pribézna sebehodnotici zprava za projekt ,,Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani
Il ve spravnim obvodu ORP Stod*
(zprava je zpracovana za obdobi 1. 6. 2021 — 31. 5. 2022)

Realizaéni tym: Vaclav Kubernat (Hlavni manaZer projektu), Jaroslav Sedivy (odborny
konzultant pro oblast Skolstvi), Tomas Svoboda (Metodik a moderator projektu), Andrea
Kubernatova (Finan€ni manazer), Kamila Opl Hackerova a od 16. 8. 2021 Diana Zahradnikova
(Koordinator), lvana Stenglovéa (Koordinator), Pavel Cich (Asistent koordinatora)

Datum zpracovani zpravy: 12. 5. 2022
Usporadani uéastnika v projektu, jeho vedeni a klicovi aktéri

Hlavnim rozhodovacim a koordinaénim organem Mistniho akéniho planu vzdélavani (MAP)
v SO ORP Stod je Ridici vybor. Jednani Ridiciho vyboru upravuje schvaleny Jednaci fad
Mistniho akéniho planu SO ORP Stod. Ridici vybor zvolil na ustavujicim setkani predsedkyni
Mgr. Martinu Macanovou (feditelka ZS a MS Stod). Vyjma funkce piedsedy neni Ridici vybor
dale nijak strukturovan. Jednani Ridiciho vyboru jsou oteviena a pfistupna véem zajemcdm
o feSenou problematiku. Vedenim jednani Ridiciho vyboru je povéfen predsedkyni Metodik
a moderator projektu.

Pfipadné problémy a nejasnosti programu jednani jsou diskutovany a feSeny v kooperaci
s pfedsedkyni Ridiciho vyboru. Na vSech jednanich maji vSichni Uéastnici stejny prostor
pro diskusi, at jiZ jsou &leny Ridiciho vyboru &i ne. V8echna usneseni jsou pfijimana na zakladé
konsensu. V8echny podklady pro jednani Ridiciho vyboru jsou rozesilany nejméné tyden
pred samotnym setkanim vSem Skolam, vzdélavacim zafizenim i dalSim subjektiim
¢i jednotlivedm, které problematika akéniho planovani vzdélavani v uzemi zajima. Zapis ze
setkani je opét rozesilan vdem zajmovym aktérim v Uzemi a je zvefejnén se vSemi podklady
na internetovych strankach MAS Radbuza (realizatora MAP).

Vedle Ridiciho vyboru tvofi strukturu partnerstvi i &tyfi pracovni skupiny: pracovni skupina
Ctenarska gramotnost, pracovni skupina Matematicka gramotnost, pracovni skupina Rovné
pfilezitosti a pracovni skupina Financovani. Jednani pracovnich skupin jsou oteviena vSem
zdjemcim o danou problematiku a pozvanka je rozesilana vSem aktérlm vzdélavani
v feSeném uzemi.

Nastaveni organizaéni struktury partnerstvi MAP SO ORP Stod je vyhovuijici. Jednani Ridiciho
vyboru jsou fizena efektivné. Do pracovnich skupin jsou zvani externi i interni odbornici, ktefi
ucastnikim pracovnich skupin poskytnou odborny vhled do feSené problematiky a podileji se
i na vystupech z jednani pracovnich skupin. Tento zpUsob organizace pracovnich skupin se
v Uzemi osveédcil.
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Aktivity projektu

Sebehodnoceni projektu je strukturovano dle jednotlivych kli€ovych aktivit definovanych
v projektové zadosti. Nejprve je zde popsan vyCet Cinnosti vramci jednotlivych aktivit
za sledované obdobi. Nasleduje vycet pozitiv (co se osvédcilo) a negativ (co nefunguje).

KA 1 — Rizeni projektu

V Realiza¢nim tymu projektu probé&hly nasledujici zmény:
o Diana Zahradnikova na pozici koordinatora nahradila Kamilu Opl Hackerovou, ktera
Sla na matefskou dovolenou.

Realizaéni tym projektu se schazi na pravidelnych poradach 2x mésicné. Z porad je pofizovan
zapis. Realizaéni tym se Fidi naplni prace popsanou v projektové Zadosti a stanovenym
harmonogramem projektu.

KA 2 — Rozvoj a aktualizace MAP

Ridici vybor MAP SO ORP Stod mél dvé setkani. Prvni probé&hlo v prostorach ZS Dobfany dne
9. 6. 2021. Na tomto jednani byl aktualizovan Strategicky ramec a schvalen Ak&ni plan MAP
SO ORP Stod na obdobi 2021/2022. Druhé setkani s ohledem na epidemickou situaci
probéhlo dne 23. 11. 2021 online (prostifednictvim platformy ZOOM). Na tomto setkani byla
zejména diskutovana aktualizace priorit a cili MAP SO ORP Stod. Dals$i setkani RV prob&hne
dne 26. 5. 2022. Na tomto setkani bude projednavana aktualizace analytické i strategické ¢asti
MAP, AkEni plan na obdobi 2022/2023 ¢i tato sebehodnotici zprava.

Na zakladé schvaleného Komunikaéniho planu MAP SO ORP Stod bylo v ramci sledovaného
obdobi zpracovano a publikovano 7 tiskovych zprav k projektu. Realiza¢ni tym také v souladu
s timto dokumentem distribuuje pozvanky na setkani &i vyzvy k zapojeni do projektl vSem
relevantnim aktérim vzdélavani v izemi.

Pracovni skupiny MAP SO ORP Stod fungovaly nasledujicim zpusobem:

— PS Ctenéafska gramotnost: tato pracovni skupina se b&hem sledovaného obdobi sesla
7x (17. 8. 2021, 8. 9. 2021, 5. 10. 2021, 23. 10. 2021, 29. 3. 2022, 11. 4. 2022, 27. 4.
2022). Obsahem téchto setkani byla realizace &tvrtého roéniku projektu Cteni —
nejlepsi uceni. DalSim tématem bylo vyuziti pomlcek Albi ve vyuce, Ctenarska
pregramotnost Ci problematika prohlubovani &tenafské gramotnosti ve specialnich
tfidach.

— PS Matematicka gramotnost: tato pracovni skupina se béhem sledovaného obdobi
seSla 7x (17. 8. 2021, 4. 11. 2021, 22. 2. 2022, 24. 2. 2022, 29. 3. 2022, 27. 4. 2022 a
5. 5. 2022). Na setkanich této pracovni skupiny se feSilo fungovani pjéovny pomucek
pro prohlubovani digitalni gramotnosti i vyuziti her ve vyuce matematiky, vyuZiti
pomucek Albi v prohlubovani této gramotnosti i matematicka pregramotnost.

— PS Rovné pfilezitosti: tato pracovni skupina probéhla ve sledovaném obdobi 8x (17. 8.
2021, 29. 10. 2021, 5. 11. 2021, 9. 11. 2021, 12. 11. 2021, 23. 11. 2021, 6. 12. 2021,
23. 5. 2022). Tematicky byly zaméfeny vedeni déti k samostatnosti ¢i problematika
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pozice asistenta pedagoga. V ramci skupiny probéhlo i setkani se zastupci OSPOD a
zastupci socialné aktivizacnich sluzeb pro rodiny s détmi.

— PS Financovani — pracovni skupina probéhla béhem sledovaného obdobi 8x (10. 6.
2021, 17. 6. 2021, 11. 8. 2021, 19. 10. 2021, 23. 11. 2021, 28. 4. 2022). Tématem
setkani bylo financovani realizace Akniho planu MAP, moznosti financovani aktivit
8kol v obdobi 2021 — 2027 inventarizace majetku &i pravni pfedpisy 2022.

Ve sledovaném obdobi také probéhla aktualizace popisu potieb jednotlivych Skol. Na zakladé
popisu potfeb byla aktualizovana analyza i strategicka ¢ast MAP SO ORP Stod. Byl vytvoren
AkEni plan MAP na obdobi 2022/2023.

V ramci této aktivity probéhly akce zaméfené na budovani znalostni kapacity:
- 9.-13.2021 Reditelska akademie
— 16.-20.2021 Letni Skola pro pedagogy
— 24.9.2021 setkani Feditelek MS ve Stfibfe
- 1.11.2021 Rodicovska kontrola a virtualni svét
— 6.11.2021 seminar Byt u sebe
— 19.11.2021 setkani feditell ZS v Hefmanové Huti
- 15.1.2022 Vychova ke cnostem
— 4.2.a4.3.2022 Asistenti pedagoga
— 21.3.2022 Fake news a deep fake
— 30.-31.3.2022 CG + MG v predskolnim véku
— 12.-13.11.2021 a 1.-2.4. 2022 navazuijici setkani Reditelska akademie
— 8.-9.4.2022 - navazujici setkani Letni Skoly

Ve sledovaném obdobi také probihala spoluprace s integrovanymi projekty systémovymi,
zejména s projektem Strategické fizeni a planovani na Skolach. Zastupce realizaéniho tymu
se ucastnil pracovnich schiizek na NPI pofadanych v ramci tohoto projektu.

KA 3 — Evaluace a monitoring
Ve sledovaném obdobi probéhla sebeevaluace i externi evaluace projektu.

KA4 — Implementace MAP SO ORP Stod
Ve sledovaném obdobi byly realizovany nasledujici projekty implementace MAP:

1. Iniciace partnerstvi a vymény zkuSenosti prostfednictvim Skolnich parlamentt: aktualni
ro€nik tohoto projektu byl z epidemickych divodl zrusen.

2. Spoluprace ZUS pii realizaci ZUS Open: projekt byl s epidemickych davodu
modifikovan na zakladé jednani se zapojenymi ZUS. Obsahem projektu je v souéasné
dobé realizace tematickych uméleckych workshopu, kterych se ucastni Zaci vSech
zapojenych ZUS.

3. Vyména zkuSenosti s diagnostikou déti v MS: v Gzemi nakoupeny Klokanovy kufry
Skolkam, které maji vice nez jednu budovu. Ted mohou tuto pomlcku vyuzivat ve
vSech tfidach.
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4. Spoluprace pfi realizaci Skolnich ¢tenafskych dilen: v tzemi je tento projekt realizovan
pod nazvem Cteni - nejlepsi udeni. | v ramci tohoto projektu prob&hl v tzemi jiz paty
roénik.

5. Spoluprace $kol a ZUS na realizaci vychovnych koncerttl — projekt byl z epidemickych
davodd omezen. Nakonec se podaifil uskute¢nit jeden Vychovny koncert v ZS

6. Biopoklad — projekt je zaméfen na nakladani s odpady. Ve sledovaném obdobi
probéhly vzdélavaci aktivity k tomuto tématu a zapojenym Skolam byly nakoupeny
kompostéry.

7. Supervize do $kol — sdileny supervizor pro MS, ZS i ZUS.

8. Pujcovna pro sdileni pomlicek na prohlubovani digitalni gramotnosti — puj¢ovna je
soucasti webovych stranek projektu na www.mas-radbuza.cz.

Pozitiva a negativa

Z hlediska pozitiv je nutné zminit, ze ve sledovaném obdobi probéhla fada riznorodych akci
zaméfenych na celé spektrum cilovych skupin projektu. Realizace jednotlivych aktivit
a projektl je ze strany jejich ucastnikd hodnocena kladné. Nebyl zaznamenan zadny negativni
nazor. Velkym pozitivem je, ze i seminare Ci pracovni skupiny, které probihaly pfes online
platformy, byly cilovymi skupinami pozitivhé reflektovany.

Negativem je ruSeni seminafl, setkani pracovnich skupin i projektd implementace
z epidemickych divodu. Z téchto divodl byly omezeny i neprobéhly projekty Den jinde,
ZUSkovani &i vzdélavaci koncerty.

Napravna opatreni

Jak je jiz patrné z prfedchozich odstavcu, tak ruSené pracovni skupiny a seminafe byly
nahrazovany online seminéfi. Jednani Ridiciho vyboru probihalo z rozhodnuti pfedsedkyné
online.  ZruSené implementaéni  projekty byly nahrazeny jinymi  aktivitami,
které vyplynuly z popisu potfeb Skol.

Vystupy, o¢ekavané vysledky, udrZitelnost

Ve sledovaném obdobi byly zrealizovany 12 vzdélavacich akci, 30 setkani pracovnich skupin
a dvé setkani Fidiciho vyboru MAP SO ORP Stod. Dale probéhla aktualizace analytické i
strategické ¢asti MAP SO ORP Stod. Na zakladé spoluprace se Skolami probéhla aktualizace
popisu potfeb jednotlivych Skol.

Shrnuti

Diky projektu se v feSené oblasti iniciuje Ci realizuje fada aktivit, které by bez tvorby MAP
realizovany nebyly. Lze tedy fici, Ze realizace projektu naplfiuje oCekavani. Hlavni zasadou
Realizacniho tymu je planovat aktivity nejenom s ohledem na projektovou zadost, ale hlavné
s ohledem na moznosti cilové skupiny, personalni, materidlni i finan¢ni mozZnosti feSeného
Uzemi. Dulezitym zavazkem pro Realizani tym je udrzeni stavajici duvéry zastupcu cilovych
skupin v opodstatnénost projektu.
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Samotna prubézna sebehodnotici zprava byla zpracovana Metodikem projektu na zakladé
zadani od Realizaéniho tymu MAP a nasledné projednana Ridicim vyborem. Zprava je
zpracovana s ohledem na metodiku pro vnitfni evaluaci projektdt PO 3 OP VVV
projektu je mozné ziskat na internetovych strankach https://www.mas-radbuza.cz/projekty-
map/map-orp-stod/.
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