ETICKY KODEX OSOBY PODILEJICI SE NA HODNOCENI CI
VYBERU ZADOSTI O PODPORU
ptedloZenych na zéklad¢ vyzvy SCLLD MAS Radbuza, z.s.
v ramci Programového ramce Programu rozvoje venkova CR,

Definice stietu zajmu:

Natizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012, kterym
se stanovi finan¢ni pravidla o souhrnném rozpoc¢tu Unie a o zruSeni nafizeni Rady (ES, Euratom) ¢.
1605/2002 definuje pojem stiet z4jmi pro ucely provadéni souhrnného rozpoctu EU v €l. 57 odst. 2
nasledujicim zptisobem:

,,1. Utastnici finan¢nich operaci a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpoétu a na jeho spravé,
vCetn¢ piipravy na tuto Cinnost, na auditu nebo na kontrole se zdrzi jakéhokoli jednani, jez by
mohlo uvést jejich z4jmy do stietu se zajmy Unie. (...)

2. Pro ucely odstavce 1 ke stfetu zajmu dochazi, je-1i z rodinnych divoda, z davodi citovych vazeb,
z divodu politické nebo narodni spiiznénosti, z divodli hospodatského zajmu nebo z diivodu jiného
spole¢ného z4jmu s piijemcem finan¢nich prostfedkl ohrozen nestranny a objektivni vykon funkci
ucastnika finan¢nich operaci nebo jiné osoby podle odstavce 1.

Prohlaseni dotéené osoby:

J4, jakozto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen hodnotitel/hodnotitelka) zadosti o

podporu z Programu rozvoje venkova CR (PRV) na obdobi 2014-2020 prohlasuji a piijimam

nasledujici ustanoveni (dale ,,Eticky kodex*):

1. Nejsem si védom/a, 7e bych se ocitla v potencidlnim/skute¢ném?® stfetu zajmi v
souvislosti s vybérem a schvalovanim projekti podanych do vySe uvedené vyzvy a
Fichi.

2. 'V piipad¢ jakychkoli pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potencidlni stfet zajmu,
nebo nastane-li okolnost, ktera by mohla k takovym pochybnostem vést, oznamim tuto
skutecnost odpovédnému organu, tj. Monitorovacimu vyboru MAS ¢i pracovnikiim
Kancelate MAS; do doby rozhodnuti Monitorovaciho vyboru pozastavim veSkerou
¢innost v ramci hodnoceni a vybéru zadosti o podporu podanych do relevantni vyzvy a
Fiche, tj. na hodnoceni projektl z dané Fiche se nepodilim.

3. 'V pfipadé, Ze jsem predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo jsem se na
zpracovani podilel/a, nebo mé s ptedkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznamim tuto skute¢nost neprodlené mistni ak¢ni
skupiné a nebudu se zaddnym zpisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebudu
zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

4. Potvrzuji, ze vSechny zalezitosti, které mi budou svéfeny, uchovdm v davérnosti,
zachovam mlcenlivost o osobnich udajich a o bezpecnostnich opatienich, jejichz
zvetejnéni by ohrozilo zabezpeceni osobnich udaji dle zdkona ¢. 101/2002 Sb. Zakon o
ochran¢ osobnich udaji a o zméné nékterych zékont.

1 Pfi skuteéném stiretu zajmu dochazi ke stfetu mezi Ukoly ve vefejném zajmu a soukromymi zajmy ¢lena organu MAS, pfi némz ma
¢len organu MAS soukromé zajmy, které by mohly nepatfiéné ovlivnit vykon jeho Ukoll a povinnosti v daném organu MAS.
Potencialnim stietem zajmu je situace, kdy ¢len organu MAS ma soukromé zajmy, které jsou takové povahy, Ze by vznikl stfet zajmu.



10.

11.

12.

Zavazuji se k tomu, ze nezvefejnim zadné diveérné informace, které mi budou sdéleny
nebo které zjistim. Informace, které mi budou sdé€leny, nezneuziji. Souhlasim s tim, ze
tyto informace a dokumenty budou pouzity vyhradné pro ucely tohoto hodnoceni a
nebudou poskytnuty zadné tieti strané. Souhlasim s tim, Ze si neponecham kopie
zadnych pisemnych informaci, které mi budou poskytnuty.

Potvrzuji, Ze nevyuzivam informace souvisejici s mou ¢innosti v ramci implementace
PRV pro sviij osobni z4jem ¢i v zajmu tieti osoby.

Zavazuji se k zachovani mlcenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v prubéhu
vykonu hodnoceni dozvim.

Potvrzuji, Ze nevyzaduji ani nepiijimadm dary, usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny ptistup.
Nedovolim, abych se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/a do postaveni, ve kterém
budu zavazan/a oplatit prokazanou laskavost, nebo které mé cCini pfistupnym
nepatiicnému vlivu jinych osob.

Nenabizim ani neposkytuji zddnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou s mou
¢innosti hodnotitele/hodnotitelky.

Pti vykonu své ¢innosti hodnotitele/ky neuc¢inim anebo nenavrhnu ucinit ukony, které by
m¢é zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivoté.

Pokud mi byla/je/bude v souvislosti s ¢innosti hodnotitele/ky nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitnu ji a o nabidnuté vyhod¢ informuji mistni akéni skupinu (vyjimkou je pouze
pfipadnd odména z pozice ¢lena Vybérové komise spojena s vykonem hodnoceni
projekti).

J4, hodnotitel/ka, ¢estn¢ prohlasuji, ze budu zachovavat veSkeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, vcetné principli nestrannosti, nepodjatosti a mlc¢enlivosti, které¢ jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.

Jsem si védom/a disledkd, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlaseni.

Jméno a prijmeni:

Datum narozeni:
Pozice/funkce v MAS Radbuza:

Podpis:

Misto a datum:



