2.2 Socialni podnikani s
RADBUZA

Oblasti podpory

Bude podporovan vznik novych a rozvoj existujicich podnikatel-
skych aktivit v oblasti socialniho podnikani - integracni socialni
podnik a environmentalini socidlni podnik. SocidIni podnikd-
ni zahrnuje podnikatelské aktivity prospivajici spole¢nosti
a zivotnimu prostedi. Viytvafi pracovni pfilezitosti pro |
osoby se znevyhodnénim na trhu prace a hraje dllezi-
tou roli v mistnim rozvoji. V ramci tohoto opatreni bude
podporovéana aktivita ,,Integracni socidlni podnik“

a aktivita ,,Environmentalni socidlni podnik“.

Definice Zadatele/pfijemce dotace
Opravnénymi Zadateli jsou:
e nestatni neziskové organizace,

* obchodni korporace,
o 0SVC.

Vyse dotace
Mira podpory je pro:
¢ soukromopravni subjekty vykonavajici verejné prospésnou
¢innost napt. NNO — 100%
e obchodni spole¢nosti, OSVC — 85%

Forma financovani je Ex-ante (v zdalohovych platbdch predem).
Zpusobilé vydaje
¢ Minimalni vyse celkovych zpUsobilych vydaji projektu: 400 000 KE.
¢ Maximalni vyse celkovych zpusobilych vydaju projektu: 1 810 000 K¢.
Na toto opatreni ma MAS Radbuza alokovan celkem 1 910 000 K.

Zplsobilé vydaje projektu se vZdy tykaji jen novych podnikatelskych aktivit.
V Zddném pripadeé nelze z dotace financovat stavajici podnikatelske aktivity
Zadatele.

V rdmci aktivity ,,Integracni socidlni podnik bude podporen vznik
a rozvoj (rozsireni kapacity) novych podnikatelskych aktivit v oblasti
socialniho podnikéni's nasledujicimi zpusobilymi vydaji:

e Vytvoreni a zachovani pracovnich mist pro zaméstnance z cilovych
skupin — u zaméstnancd mimo cilovou skupinu je mozné hradit pouze
pozice, které zajistuji specifickou podporu zaméstnanctim z cilovych skupin
(napr. vedouci, psycholog). Z projektu je mozné financovat mzdy nové prijatych
zaméstnanct z cilovych skupin (nikoli stavajicich). Pracovni mista pro zaméstnance
z cilovych skupin musi pfijemce vytvofit a obsadit nejpozdéji do 3 mésicl od zahajeni
realizace projektu.

o Vzdélavani zaméstnanci z cilovych skupin a vzdélavani ostatnich zaméstnanci
socialniho podniku financovanych z pfimych nakladu projektu — kurzy pro zefektiv-
néni prace s cilovou skupinou, nebo kurzy zamérené na rozvoj kompetenci v fizeni
podniku, napt. kurzy pro fizeni gastroprovozu, obchodni dovednosti, marketing.

o Marketing socidlniho podniku — napf. kampané na podporu prodeje, reklama.

® Provozovani socialniho podnikani — ptisobeni podniku na trhu véetné napliovani

principl socialniho podnikani v praxi.



2.2 Socialni podnikani

V rdmci aktivity ,,Environmentalni socialni podnik” bude podporen vznik a rozvoj (rozsifeni kapacity podniku) novych
podnikatelskych aktivit v oblasti socialniho podnikani s nasledujicimi zptsobilymi vydaji:

e Vytvoreni a zachovani pracovnich mist pro zaméstnance z cilovych skupin — u zaméstnanct mimo cilovou skupinu
je mozné hradit pouze pozice, které zajistuji specifickou podporu zaméstnanctim z cilovych skupin (napf. vedouci,
psycholog). Z projektu je mozné financovat mzdy nové pfijatych zaméstnanct z cilovych skupin (nikoli stavajicich).
Pracovni mista pro zaméstnance z cilovych skupin musi pfijemce vytvorit a obsadit nejpozdéji do 3 mésicl od zaha-
jeni realizace projektu.

o Vzdélavani zaméstnanct z cilovych skupin a vzdélavani ostatnich zaméstnancl socialniho podniku financova-
nych z pfimych nakladti projektu — kurzy pro zefektivnéni prace s cilovou skupinou, nebo kurzy zamérené na rozvoj
kompetenci v fizeni podniku, napf. kurzy pro fizeni gastroprovozu, obchodni dovednosti, marketing.

e Marketing socidlniho podniku — napf. kampané na podporu prodeje, reklama.

e Provozovani socidlniho podnikani — pisobeni podniku na trhu véetné naplfiovani principl socialniho podnikani
Vv praxi.

e Environmentalni audity a strategie — zpracovani vnitfnich environmentélnich auditl a strategii

o Zajisténi péce o déti a dalsi zavislé osoby znevyhodnénych pracovniki, zajisténi dopravy znevyhodnénych
pracovniki apod.

Hlavni charakteristikou environmentdiniho socidlniho podniku musi byt ekonomickd lokalizace = mistni vyroba pro
mistni spotrebu, podpora mistni ekonomiky. Socidlni podnik zaméstndvd obyvatele z tuzemi MAS a spolupracuje
s lokdInimi aktéry na tzemi MAS.

Seznam predkladanych priloh
Povinné prilohy predklddané s Zadosti o podporu:
e Podnikatelsky plan — podnikatelsky plan se doklada dle vzoru, ktery je pfilohou Pravidel. Je v ném uveden popis

klicovych bod(i podnikatelského zaméru, informace o socialnim podniku, popis strategie podnikani, popis provozovny
a vysledného produktu, atd.
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