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MAS Radbuza, z.s.

Clének 1.
Zakladni ustanoveni

1. Nézev spolku zaloZeného jako sdruzeni v souladu s ustanovenimi zakona 83/1990 Sb.,
o sdruzovani obdan, a nasledn& dle § 3045 zak. ¢. 89/2012 Sb. transformovaného na
spolek, je MAS Radbuza, z.s., déle jen Spolek™.

Sidlem Spolku je Stod, Sokolska 566, 333 01.

Spolek je zaloZen na dobu neuritou.

Spolek piisobi na tzemi vymezeném Kkatastry véech obci zapojenych do Cinnosti

Spolku (déle i jen ,;Gzemi*), tvoficim celistvy uzemni celek bez izolovanych tzemnich

celkd.

5. Spolek ma nejméné 21 ¢lend, pfi¢emz piesdhne-li pocet obyvatel izemi 41.999, musi
mit Spolek nejméné 1 &lena na kazdych zapoCatych 2.000 obyvatel uzemi.

6. Uzemi piisobnosti Spolku musi mit vice nez 10.000 a méné nez 100.000 obyvatel a
nesmi zahrnovat mésta s vice nez 25.000 obyvateli.

7. Miniméalng 51 % hlasovacich prav &leni Spolku musi byt tvofeno subjekty
soukromého sektoru (tzn. fyzické osoby &i pravnické osoby soukromého prava). Podil
vefejného sektoru (1j. zejména obce a mésta) tedy nesmi pfesahnout 49 % hlasovacich
prav ¢lenské zakladny.

8. Spolek je opravnén podnikat a za tim U¢elem ziskavat zivnostenska opravnéni ¢i jina
podnikatelskd opravnéni. Ucelem Spolku viak neni vytvafeni zisku, veSkeré zisky z
podnikéni musi byt vyuzity pro ucely fungovani Spolku. Spolek jako vediejsi Einnosti
vykonava obory &innosti néleZejici do Zivnosti voln¢ dle pfilohy ¢&. 4 zdkona &.
455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikéni, v platném znéni: . Vyroba, obchod a sluzby
neuvedené v ptilohach 1 aZ 3 Zivnostenského zakona". Ukelem vedlej¥ &innosti je
vzdy jen podpora hlavnich &innosti v souladu s ii¢elem spolku ve smyslu téchto stanov
a uelné hospodafské vyuziti majetku spolku.
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Clanek 2.
Cile a pfedmét ¢innosti Spolku

1. Cile Spolku jsou nasledujici:

a) ochrana nejvyznamngjlich hodnot uzemi obci v plsobnosti Spolku, kterymi jsou
zejména zachovala pfiroda, esteticka krajina, kulturni bohatstvi a zdravé Zivotni
prostiedi,

b) podpora rozvoje ob&anskych iniciativ na mistni a regionalni urovni,

¢) zvySeni ekonomické prosperity a kvality Zivota v tomto tzemi, vCetn¢ podpory
malého a sttedniho podnikani, bydleni, 3kolstvi, vyuZiti volného &asu, rozvoje vefejné
dopravy, turistického ruchu, péte o pamatky, informatiky, aj.,

d) zabezpeteni koordinovaného postupu ¢&lend Spolku pii viestranném rozvoji vyde
uvedeného tzemi (zejména dosaZeni optimalntho rozvoje venkova za dodrZeni
principi trvale udrzitelného rozvoje), soustfedéni sil a prostfedki pii prosazovani
zaméri presahujicich svym rozsahem a vyznamem moznosti jednotlivych &lend,
véetn& zaji§fovani ptisluinych finanénich zdrojd.




4.

a)
b)

Za ptedmét finnosti Spolku se povazuji i takové akce a aktivity, kterych se neti¢astni
viichni ¢lenové Spolku. V takovém piipad€ je povinnosti Spolku dbét, aby jejich
vysledky byly v souladu se zijmy a zdméry Spolku jako celku.

Tyto cile bude Spolek napliiovat pfedevsim na zakladé principi metody Leader,
zejména piistupem zdola nahoru a zapojenim co nejvy§siho poétu mistnich aktérh do
rozvoje vySe uvedeného uzemi a déle prostfednictvim realizace Strategie komunitng
vedencho mistntho rozvoje (SCLLD) a cilt v ni vytéenych a pfi dodrZovani principu
partnerstvi (spoluprace mezi vefejnou spravou, podnikatelskymi subjekty, nevladnimi
neziskovymi organizacemi a dal§imi subjekty).

Spolek bude svych cild dosahovat pfedev3im témito prostiedky:

pin€nim tkoli stanovenych ve SCLLD Spolku,

pfipravou a realizaci modelovych projekta,

vzajemnou spolupraci &lenti Spolku,

vydavanim periodickych i neperiodickych publikaci a propagacnich materidli,
organizovanim konferenci, seminafd, besed a stai,

poradenskou a informaéni sluzbou,

dialogem a spolupraci s vefejnopravnimi a soukromymi institucerni i &irokou
vefejnosti v rimci vyie uvedeného tizemi,

navazovénim kontaktti a spoluprace v Ceské republice i v zahranidi,

analyzou a ptebiranim zku$enosti z Ceské republiky a zahraniéi.

Spolek miiZe v souvislosti se svou &innosti uzavirat smlouvy o externim partnerstvi s
fyzickymi osobami nebo pravnickymi osobami, které nejsou &leny Spolku (,,externi
partnefi®). Externi partnefi Spolku musi mit na tzemi trvalé bydlistg, sidlo nebo
provozovnu nebo musi prokazateln& na tizemi plsobit. Externi partneti Spolku mohou
byt voleni do Vybérové komise, navrhne-li jejich &lenstvi Vykonna rada Spolku.

Clének 3.
Clenstvi

Clenem Spolku se mit¥e na zaklad® pisemné ptihlasky stat kazda fyzick4 osoba, kterd
dosahla veku 18 let a je pln¢ svépravna, & pravnicka osoba. Clen Spolku musi mit na
tzemi trvalé bydiit&, sidlo nebo provozovnu nebo musi prokazateIng na daném tzemi
mistn¢ pusobit. Piihlaska k €lenstvi musi obsahovat kromé identifikace zajemcee o
Clenstvi téZ popis jeho innosti, vztahu k tzemi a udaj o tom, v jaké zdjmové skuping
ma zdjem byt Elenem. Pjeti obce za ¢lena Spolku a za¥azeni obee do tizemi Spolku
podléhd schvileni piislusného orgdnu obce (obec nesmi byt &lenem vice Spolkit
s obdobnou povahou — MAS).

Clenstvi ve Spolku (s vyjimkou zaklidajicich &lendl, tedy &lend, jejichz élenstvi
vzniklo pfi zaloZeni Spolku) vznika rozhodnutim Vykonné rady o pfijeti &lena.
Dokladem o é&lenstvi je potvrzeni o &lenstvi vydané Vykonnou radou. O pfijeti &
neptijeti Vykonnd rada uchazete o &lenstvi pisemné vyrozumi. Podminkou vzniku
Clenstvi miize byt uhrazeni vstupniho &lenského vkladu, rozhodne-li tak Valna
hromada.

Proti rozhodnuti Vykonné rady o nepfijeti za ¢lena Spolku je mo2né podat pisemné
odvoléni k Valné hromadg, a to do tficeti dnit od dorudeni pisemného rozhodnuti o
nepfijeti. Odvolén{ je adresovino Valné hromadé prostfednictvim Pfedsedy Spolku.
Clenstvi ve Spolku zanika:

vystoupenim &lena oznamenym pisemné Vykonné rad,

umrtim &i zanikem &lena,
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vyloutenim ¢lena rozhodnutim Vykonné rady pfi hrubém nebo opétovném poruseni
stanov nebo pokud &len jedna proti zajmim Spolku a nezajisti napravu ani po pisemné
vyzvé Spolku; rozhodnuti o vylouZeni musi byt &lenovi pisemné ozndmeno.

Zzrusenim Spolku.

O vylouteni ¢lena Spolku podle &lanku 3 odstavee 4 pism. c) rozhoduje Vykonna rada
dvoutfetinovou vétsinou viech svych &lenti. Proti rozhodnuti o zruseni &lenstvi podle
&lanku 3 odstavee 4 pism. ¢) je moZné podat odvolani k Valné hromadg¢, a to do tficeti
dnti od dorudeni pisemného rozhodnuti o vyloudeni €lenovi. Odvolani je adresovano
Valné hromadg prostfednictvim Predsedy Spolku.

Spolek je otevien vstupu novych ¢lent za podminek uvedenych v t&chto stanovach,
pravnich predpisech a daldich dokumentech regulujicich fungovéni Spolku, zejména
pak pokyni a metodik organti dohliZejicich na fun govani Spolku.

Clen se podili na tvorbé majetku Spolku vkladem; neni-li Valnou hromadou
rozhodnuto jinak, tvot vklad kaZzdého ¢lena souhrn jeho uhrazenych ¢&lenskych
phispévka. Hradi-li €len pti vstupu do Spolku vstupni ¢lensky vklad, je jeho vkladem
soudet vstupniho &lenského vkladu a jeho uhrazenych ¢lenskych pHspévkil.

V ramci ¢innosti Spolku se ustanovuji zdjmové skupiny, vymezené podle v&cného
zamé&teni konkrétnich &lenti v nich sdruzenych na konkrétni problematiku SCLLD.
Jednotlivé zajmové skupiny vymezi v souladu se SCLLD Vykonna rada, nevyhradi-li
si tuto pravomoc Valnd hromada. Pfislusnost k dane zajmové skuping je rozhodnutim
¢lena, které viak mize byt pozdéji ménéno jen se souhlasem Vykonné rady. Kazdy
&len mize byt pHisluiny pouze k jedné zdjmové skuping. Kazdy &len Spolku musi byt
¢lenem nékteré zajmové skupiny.

Clanek 4.
Prava a povinnosti &lent

Kazdy ¢len ma pravo:

volit a byt volen do viech organi Spolku,

(ikastnit se jednani organi Spolku,

vyjadfovat se k rozhodnutim organi Spolku, obracet se na né¢ s navrhy, podnéty,
iniciativami, pfipominkami, dotazy a stiznostmi a Z4dat o jejich vyjadieni,

realizovat prostfednictvim akei a aktivit Spolku sveé zajmy a zaméry, pokud jsou v
souladu se zajmy a zaméry Spolku,

byt pravideiné informovan o &innosti Spolku, o vysledcich hospodafeni a nahliZet do
vech dokladi Spolku,

ucastnit se akei, které Spolek porada,

vystoupit ze Spolku.

Ka?dy &¢len ma za povinnost:

vyvijet aktivity k dosahovani pfedmétu &innosti Spolku,

dodr¥ovat stanovy a piipadné dalsi pfedpisy Spolku,

realizovat, popt. zabezpetit plnéni dkolt vyplyvajicich z usneseni organi Spolku, je-h
to v jeho kompetenci a moznostech,

chranit majetek Spolku a pfispivat ke zvySovani jeho hodnoty,

platit ¢lenské ptispévky stanovenym zplisobem, ve stanovené vysi a terminu.

.V piipadé zaniku ¢lenstvi nema {len narok na majetkové vypofadani (likvidaéni

zistatek), ledaZe (i) jde o vystoupeni na zakladé pisemné dohody mezi Clenem a
Spolkem anebo v pfipadé zaniku &lenstvi z divodu zéniku Spolku bez pravniho
néastupce a (ii) o majetkovém vypofadani rozhodne Valné hromada.
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Clanek 5.
Organy Spolku

Organy Spolku jsou:

Valna hromada

Vykonna rada

Dozoréi rada

Vyb&rova komise

Ptedseda a dva mistopfedsedové

S vyjimkou Valné hromady miZe kazdy élen Spolku byt &lenem pouze jednoho
kolektivniho orgdnu Spolku, a to vidy pouze se svym souhlasem. K u¢asti na
jednénich, pfi hlasovani jakoZ i pfi jinych vykonech kompetenci &lena organu Spolku,
s vyjimkou hlasovéni per rollam, miZe &len orgénu udslit pisemnou plnou moc
Zmocnénci.

Pravidla volby &lend kolektivniho orgdnu spolku, vEetné zpiisobu a kvéra pro vybér
kandidétd, mohou byt upravena volebnim fadem, ktery schvaluje Valna hromada,
Clenové orgini a osoby pracujici pro MAS musi vyloutit, aby osobni z4jem
ovlivitoval jejich &innost. Kazdy, kdo by se mohl vystavit pochybam o stfetu zajmi
v urlité otdzce, je povinen tuto skute€nost oznamit vykonné radé a vylkat jejiho
rozhodnuti. Pochyby o nestrannosti nebo predpojatosti vznikaji zejména, kdyZz urdita
osoba je nebo byla spojena se zaleZitosti, o které ma byt rozhodovéno, rodinnym,
pracovnim, &lenskym nebo smluvnim pomérem. Do doby rozhodnuti vykonné rady se
ten, u n¢hoZ vznikly pochyby o stfetu zijmi, nesmi Ggastnit rozhodovani ve vécech,
k nimZ se pochyby vztahuji. Vykonn4 rada miize rozhodnout o vyloudeni osoby ve
stfetu zajml z dotSenych rozhodovani. Krajnim pipadem miiZe byt rozhodnuti o
odvolani z funkce. Pokud stfetem z4jmh dotdena osoba tuto skutetnost vykonné radé
neoznami, rozhodne vykonna rada poté, kdy tuto skutetnost zjistila, o dalsim postupu.
Rozhodnutim vykonné rady ve v&cech stfetu zdjmi nemohou byt dottena prava tfetich
osob, nabytd v dobré vife.

Clének 6.
Valnd hromada

Valnd hromada je nejvys$sim organem Spolku.

Clenem Vainé hromady je kazdy &len Spolku. Clenové Spolku, ktef jsou pravnickymi
osobami, vykonavaji sva prava povéfenou osobou, kterou je statutdrni orgén (¢len
statutarniho organu) anebo pisemné k tomu zmocnéna osoba.

Opravnénost k zastupovani &lena ve Valné hromadé dolo* zastupce &lena — pravnické
osoby, ktery nenf statutdrnim organem &lena, pisemnym povéfenim {plnou moci).
Valnou hromadu svoldvd Vykonn4 rada minimalng jednou ro¢né. Vykonnd rada je
povinna Valnou hromadu svolat, poZada-li pisemn& o svolani alespofi tfetina &lent
Spolku, a to do 30 dnfi od dorudeni 2adosti Predsedovi.

Datum a program jednani Vainé hromady musi byt uvedeny v pozvénce dorutené
pisemn¢ nebo elektronickou podtou viem &lentim Spolku a zvefejnéné na
internetovych strankach Spolku, to vie nejméng 10 dni pfed terminem jednani.
Clenové valné hromady se zapisuji do listiny pfitomnych. Valnd hromada je
opravnéna rozhodovat o zaleZitostech vyslovng neuvedenych v pozvance na valnou
hromadu, pokud takové zéileitosti byly schvaleny k projednéani nadpolovidni v&tsinou
v$ech ¢lent.
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Valna hromada rozhoduje o nasledujicich zaleZitostech:

schvaluje jednaci fad Valné hromady a volebni tad pro volby do organt Spolku,
plijima zékladni programové dokumenty Spolku a kontroluje jejich plnéni,

schvaluje vnitini pfedpisy MAS,

schvaluje plan &innosti Spolku na nadchazejici obdobi,

schvaluje zpravu o &innosti Vykonné rady a zpravu Dozoréi rady,

schvaluje rozpotet Spolku a jeho zmény, vyroéni zpravu o ginnosti a hospodafeni
Spolku,

zFzuje povinné orgdny MAS (rozhodovaci, kontrolni a vybé&rovy), uréuje polet ¢lent
téchto organt, jejich pisobnost, pravomoci a zplisob jednani,

voli z &lenti Spolku &leny Vykonné rady a Dozorti rady,

voli &leny Vybérové komise, a to z &lend Spolku a za podminek tEchto stanov
piipadné téZ z externich partnert,

odvolava &leny Vykonné rady, Dozoré{ rady a Vybérové komise,

rozhoduje o zméng stanov Spolku,

rozhoduje o pieméng a o zruseni Spolku,

rozhoduje o majetkovém vypofadani v pfipadé zaniku Elenstvi &lena Spolku,
rozhoduje o téasti Spolku v jinych profesnich ¢i zajmovych organizacich,

rozhoduje o odvolani proti rozhodnuti Vykonné rady o nepfijeti za &lena Spolku a o
vyloudeni ¢lena,

stanovuje v¥§i, zpiisob a termin thrady ¢lenskych ptisp&vka,

schvaluje izemni rozsah pisobnosti spolku,

schvaluje SCLLD, zplisob hodnoceni a vybéru projektd, zejména vyb&rova kritéria pro
vybér projektd,

nese zodpovédnost za distribuci vefejnych prostiedkd a provadéni SCLLD v izemni
plusobnosti MAS,

rozhoduje o dalsich zaleZitostech, které si svym rozhodnutim do své kompetence
vyhradi.

PH hlasovéani na Valné hromad& ma kazdy ¢len jeden hlas. Vefejny sektor ani Z&dna ze
zajmovych skupin nemuze pfedstavovat vice nez 49 % ptitomnych hlasovacich prav
na Valné hromad¢.

Valna hromada je schopna se usnéget pfi piitomnosti nadpolovi¢ni vétSiny viech
dlend. Neni-li ptitomna 30 minut po planovaném terminu zahijeni nadpolovi¢ni
vétsina viech &lenfi, svold Vykonni rada nahradni valnou hromadu s totoZnym
programem tak, aby se konala nejpozd&ji do 30 dnd, tato ndhradni valnd hromada je
usnéasenischopna bez ohledu na podet ptitomnych. Pfi hlasovéni na ndhradni Valné
hromad® ma kazdy &len jeden hlas. Vefejny sektor ani Zadna ze zajmovych skupin
nemiiZe pfedstavovat vice nez 49 % piitomnych hlasovacich prav.

Valna hromada rozhoduje nadpolovi¢ni v&tsinou pfitomnych hlasi, aviak rozhoduje-li
o odvolani proti rozhodnuti Vykonné rady o vyloudeni &lena, o vy$i a zpisobu
vypofadani majetkového podilu ¢lena, jehoZ ¢lenstvi zaniklo, o zméné stanov, o
zméné jednactho fadu, o pfeméné nebo zrudeni Spolku, o odvolani Elend Vykonné
rady a Dozordi rady, je nutna alespoil dvoutfetinova v&tSina pftomnych hlasi,
nestanovi-li zakon v&tsinu pfisn&jsi.

V ptipadé rovnosti hlasi prob&hne nové hlasovéni. V piipad¢ rovnosti hlasii 1 ve
druhém hlasovéani se ma za to, Ze navrh nebyl pfijat.

Z jednani Valné hromady je pofizovan zépis, ktery krom& data, mista konéni a listiny
pFitomnych musi obsahovat udaje o skuteéném programu, piijatych rozhodnutich s
uvedenim vysledku hlasovani k jednotlivym bodiim programu a namitkach G&astnik.
Podrobnosti o jednani Valné hromady upravuje jednaci tad Valné hromady.
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13.

Valna hromada se mliZze rovn&Z usna$et postupem per rollam. V pHpadé rozhodovani
per rollam zadle Vykonnd rada viem ¢lenim pisemny névrh rozhodnuti, obsahujici
zejména text navrhovaného rozhodnuti a jeho odiivodnéni, poudeni o nejméné 15-
denni Ihute pro doruéeni vyjadfeni ¢lena a podklady pot¥ebné pro pfijeti rozhodnuti.
Nedorudi-li ¢len ve stanovené lhit¥ Vykonné rad® pisemné souhlas s navrhem
usneseni s Ufedné¢ ovéfenym podpisem, plati, Ze s ndvrhem nesouhlasi. Rozhodns
vétSina se potitd z celkového pottu hlast viech &lent Spolku. Vysledek rozhodovani,
veetne dne, kdy bylo rozhodnuto, oznami Vykonna rada viem &lentim do 10 dni ode
dne uplynuti lhiity pro dorudeni souhlasu s rozhodnutim per rollam; v ozndmeni musi
byt minimélné uvedeno datum rozhodnuti a celé znéni kazdého rozhodnuti a vysledek
hlasovani ke kazdému rozhodnuti.

Clének 7.
Vykonni rada

Vykonnd rada mé 7 ¢&lend, kteH jsou voleni Valnou hromadou na obdobi Sty let.
Vykonna rada je rozhodovacim orgénem Spolku, ktery fidi &innost Spolku v obdobi
mezi konanim Valnych hromad a odpovida Valné hromad& za plnni cilt Spolku.
Vefejny sektor ani 24dna ze zdjmovych skupin nemiiZe pfedstavovat vice ne? 49 %
celkovych hlasovacich prav. Toto pravidlo se uplatni ve sloZeni vykonné rady.

Do piisobnosti Vykonné rady zejména patii:

podavani informaci o &innosti Spolku ¢lentim a vefejnosti,

zajisténi vedeni Geetnictvi, evidence a archivace veskerych pisemnosti Spolku,
svolavéni Valné hromady,

ziizovani komisi, popf. jinych pracovnich a iniciativnich skupin,

rozhodovani o pfijeti nového ¢lena nebo vyloudeni &lena,

volba a odvoldvani Pfedsedy a dvou mistopfedsedit ze &lentt Vykonné rady,

plnéni usneseni Valné hromady,

koordinace &innosti pfi realizaci SCLLD Spolku, Jjednotlivich projektt a aktivit
Spolku,

sledovdni a vyhodnocovani realizace SCLLD Spolku, jednotlivych projekti a aktivit
Spoliu,

realizace spoluprace s tuzemskymi i zahraniénimi subjekty,

rozhodovéani o nédkupu, vyuZiti a prodeji majetku Spolku; u majetku podléhajicimu
zapisu do katastru nemovitosti nebo jiné podobné evidence iniciace t&chto zépist,
schvalovani uzavieni a ukon&eni pracovnépravniho vztahu s manaZerem,

vymezeni zajmovych skupin, nevyhradi-li si tuto plisobnost Vaina hromada,

vedeni seznamu ¢lend a partnerd s jejich pravni formou, ICO, adresou a sektorovym
zaClenénim (vefejny, neziskovy, podnikatelsky) pro potfeby stanoveni parity pti
rozhodovéni metodou LEADER,

schvalovani uzavfeni a ukongeni pracovnépravniho vztahu s manaZerem pro realizaci
SCLLD,

schvalovani vyzev k podavani 24dosti o realizaci projekt,

vybér projektii k realizaci a stanoveni vy3e alokace na projekty na zéklad® navrhu
Vybérové komise,

veSkeré dalsi ¢innosti a jednani, které zdkon nebo tyto stanovy nesvéfuji do piisobnosti
Jjiného organu Spolku.

Clenem Vykonné rady muze byt volen jakykoliv &len Spolku, splitujici nasledujici
podminky: Fyzickd osoba volena do Vykonné rady musi byt svépravnd a bezithonna
ve smyslu pravniho pfedpisu upravujiciho Zivnostenské podnikéni, tedy nesmi byt
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pravomocné odsouzena pro trestny &in spachany umysing, jestlize byl tento trestny ¢in
spachan v souvislosti s podnikénim, anebo s pfedmétem <&innosti Spoiku anebo
pfedmeétem jejiho podnikani, pokud se na ni nehledi, jako by nebyla odsouzena. U
pravnické osoby volené do Vykonné rady musi uvedené podminky spliiovat i ten, kdo
pravnickou osobu v radé zastupuje.

Vykonna rada je usnadenischopna pii ¢asti nadpoloviéni v&tsiny &leni Vykonné rady.
Vykonna rada se usnadi nadpoloviéni vét§inou pfitomnych hlasi. Kazdy &len Vykonné
rady ma rovny hlas.

Jednani Vykonné rady svolava Piedseda podle potfeby, minimalng vsak &Etyfikrat
rotné.

Mandst &lena Vykonné rady zanika uplynutim funkéniho obdobi, odstoupenim ¢lena,
imrtim &i zanikem ¢lena nebo odvolanim Valnou hromadou. V pfipad® zéniku
mandatu v pribéhu funkéniho obdobi je na nejbliziim jednani Valné hromady zvolen
novy ¢&len Vykonné rady, jehoz funk&ni obdobi vyprsi soucasné s funk&nim obdobim
stavajicich &leni. Pokud by byla ohroZena usnasenischopnost Vykonné rady, tedy
poklesl-li by zanikem &lenstvi pocet &lentt Vykonné rady pod 4 (Gtyf), kon¢i Clenstvi
ve Vykonné radé az volbou nového &lena Valnou hromadou.

. Z jednani Vykonné rady je pofizovan zépis, ktery kromé data, mista konéani a listiny
pitomnych musi obsahovat Udaje o skuteCném programu, pfijatych rozhodnutich s
uvedenim vysledku hlasovani k jednotlivym bodim programu a namitkach &lenh
V{konné rady popf. dalsich iastniki jednani.

Vykonna rada miiZe rozhodovat per rollam, ustanoveni o rozhodovani Vainé hromady
per rollam se pouZije obdobné, s tim, Ze navrh usneseni rozesila Pfedseda a souhlasy
s usnesenim jsou doruc¢ovéany Piedsedovi.

Clinek 8.
Piedseda a mistopFedsedové

Predseda je statutimim organem Spolku, jedna jménem Spolku navenek; vécné,
organizaéng a administrativng zajistuje priibéh jednani Vykonné rady, fidi jednani
Vykonné rady a Valné hromady, jedna jménem Spolku se tfetimi osobami a
podepisuje s tim souvisejici pisemnosti.

Funkéni obdobi Predsedy a mistopredsedd je &tyfleté, zanika vSak vzdy zénikem
Slenstvi Predsedy ve Vykonné radg. S volbou nové Vykonné rady musi byt vZdy
znovu zvolen i Pfedseda a mistopfedsedove.

Piedseda pfijim4 zamé&stnance Spolku do pracovniho poméru a rozhoduje o béznych
zaleFitostech Spolku; zastupuje Spolek jako zamdstnavatele vidi zaméstnanciim
Spolku.

Mistopfedsedové, jsou-li Vykonmou radou zvoleni, plni v plném rozsahu funkci
Picdsedy na zaklade povéfeni Pfedsedy anebo v jeho neptitomnosti a v tomto rozsahu
jsou opravnéni zastupovat Spolek navenek a podepisovat jménem Spolku.

Vykon funkce Pfedsedy a mistopfedsedy je neslutitelny s Elenstvim ve Vybérove
komisi Spolku.

Clanek 9.
Dozoréi rada

Dozor¢i rada je volena Valnou hromadou na obdobi &tyf let. M4 tfi ¢leny, ze kterych
na své ustavujici schiizi voli pfedsedu DozorCi rady. Fyzicka osoba volena do Dozor¢i
rady musi byt svépravni a bezihonnd ve smyslu pravniho pfedpisu upravujiciho
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a)
b)

<)

o w

Zivnostenské podnikdni, tedy nesmi byt pravomocn& odsouzena pro ftrestny ¢&in
spachany umysing, jestliZe byl tento trestny &in spachén v souvislosti s podnikanim,
anebo s pfedmétem &innosti Spolku anebo pfedmétem jejiho podnikani, pokud se na ni
nehledi, jako by nebyla odsouzena. U privnické osoby volené do Dozoréi rady musf
uvedené podminky splilovat i ten, kdo pravnickou osobu v Dozor&i radé zastupuje,
Dozorti rada md pravo nahliZet do vech pisemnosti Spolku a jeji k tomu pov&feny
¢len je opravnén ucastnit se po ptedchozim ozndmeni jednéni zastupei Spolku se
tfetimi osobami. Za svou ¢innost odpovida Vainé hromad&.

Clen Dozor¥{ rady nesmi byt &lenem Vykonné rady ani zaméstnancem Spolku.
Zasedani Dozorti rady svolavi a f{di Predseda Dozoréf rady.

Do piisobnosti Dozoréi rady patfi:

sledovani a kontrola veskeré Cinnosti Spolku zejména s dirazem na hospodateni,
ulelné vynakladani prostfedkd a ochrany majetku ve vlastnictvi Spolku,

piedkladani zprav o své &innosti Valné hromadg, a to minimalng Jedenkrit ro¢né,
projednavani stinost{ éleni,

projednavani vyroéni zpravy o &innosti a hospodateni Spolku,

dohled nad tim, Ze Spolek vyviji &innost v souladu se zékony, platnymi pravidly,
standardy MAS a SCLLD,

nahliZeni do Géetnich knih a jinych dokladd Spolku a kontrola tam obsafené udaji,
svolavani zaseddni Valné hromady a Vykonné rady, jestliZe to vyZaduji zijmy Spolku,
kontrola metodiky zpiisobu vyb&ru projekti: Spolku a jeji dodrZovani,

kontrola vytizovani odvolani Zadatel proti vyb&ru MAS,

monitoring a hodnoceni SCLLD, zpracovavani a predklidani indikdtorového a
evaluatniho pldan SCLLD ke schvéleni Vainé hromads.

Dozorti rada je usnasenischopn4, je-li pfitomna nadpoloviéni vét$ina jejich ¢lend a
rozhoduje nadpolovi¢ni v&tinou hlasi pfitomnych ¢lend, kaZdy &len ma rovny hlas.
Predseda Dozoréi rady ma pravo ucastnit se zasedini Vykonné rady s hlasem
poradnim.

O skon€eni Clenstvi v Dozor&i radé plati obdobné& &l. 7. odst. 6 téchto stanov, s tim, Ze
pocet Clent Dozoréi rady nesmi klesnout pod 2 (dva).

Clének 10,
Vybérova komise

KaZdé rozhodnuti Vyb&rové komise musf spliovat podminku zastoupeni soukromého
sektoru minimalng 51 %. Vyb&rova komise m4 lichy poCet &lent stanoveny Valnou
hromadou, ze svych &lenii voli predsedu Vybérové komise.

Vybérova komise:

Provadi pfedvybér projektii podle objektivnich vyb&rovych kriterii.

Sestavuje seznam projekit v pofadi podle pFinosu k plnéni zdmé&r a cith SCLLD,
Vyznatuje projekty navrZené ke schvaleni v ramei limitu a projekty ndhradni.

Cleny vyb&roveé komise voli Valna hromada; je-li élenem Vybérové komise pravnick4
osoba, musi zmocnit konkrétni fyzickou osobu, kterd ji ve Vybé&rové komisi bude
zastupovat, jinak ji zastupuje kterykoli ¢len jejiho statutarniho organu.

Clenové Vybérové komise jsou voleni na funkéni obdobi, jehoz délku schvaluje Valna
hromada, nejdéle viak na jeden rok. Nerozhodne-li Valna hromada o jiné délce
funk¢niho obdobi, je funké&ni obdobi &lent Vybérové komise jednorodni.

Opakované zvoleni do Vyb&rové komise je mozné.

Fyzick4d osoba volena do Vyb&rové komise musi bt svépravné a bezuhonni ve
smyslu pravniho piedpisu upravujiciho Zivnostenské podnikani, tedy nesmi byt
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pravomocn& odsouzena pro trestny &in spachany imyslng, jestliZe byl tento trestny &in
spachan v souvislosti s podnikanim, anebo s piedmétem &innosti Spolku anebo
pfedmétem jejiho podnikéni, pokud s¢ na ni nehledi, jako by nebyla odsouzena. U
pravnické osoby volené do vybérové komise musi uvedené podminky splfiovat i ten,
kdo pravnickou osobu ve vybérové komisi zastupuje.

Zasedéni vybérové komise svolava Pfedseda Vybérové komise.

Jednani Vyb&rové komise fidi Predseda Vyb&rové komise a v jeho nepfitomnosti
povéteny ¢len Vyberové komise.

Vyb&rova komise je usnélenischopna, je-li ptitomna nadpoloviéni vEtdina ¢lent.
Kazdy ¢len ma rovny hlas; podminkou platnosti rozhodnuti vak vZdy je, aby vefejny
sektor ani #adna z jednotlivych zdjmovych skupin nepfedstavovala vice nez 49 %
hlasovacich prav.

Clének 11.
Z4sady hospodateni a majetek Spolku

Spolek hospodafi se svym movitym i nemovitym majetkem podle platnych pravnich
ptedpisi a zésad hospodafeni a podle ro¢niho rozpottu schvaleného Valnou
hromadou.

. Majetek Spolku tvoli zejména dotace, ptispévky z vefejnych rozpoltl, dary a
prispevky fyzickych a pravnickych osob, ¢lenské pHspEvky, odkazy.

Spravovat finandni prostfedky a manipulovat s nimi je oprévnén Ptedseda a jim
jmenovitd pisemné povéfenc osoby podle zasad hospodafeni, s tim, Ze pfitom jsou
povinni respektovat pokyny ud&lené Vykonnou radou a/nebo Valnou hromadou.

K bezhotovostnimu platebnimu styku miize Spolek zfizovat uéty u pen&Znich ustavl s
podpisovym pravem Ptedsedy a popf. mistopfedsedl a manaZera.

V souladu s piedmétem své Cinnosti je Spolek opravnén pfijimat svym jménem
finanéni prostiedky, manipulovat s nimi a odpovidat za jejich uZiti i v pfipad€, Ze jsou
uréeny na akce nebo aktivity, které se z objektivnich divodl netykaji vech ¢lend
Spolku. Pokud jde o finanni prostiedky podléhajici zvlastnimu reZimu spravy (napf.
podle zdkona o rozpottovych pravidlech, apod.), u¢tuje o nich Spolek samostatné
podle platnych pravnich piedpisi a podminek stanovenych poskytovatelem finanénich
prostredki.

Spolek je samostatnou préavnickou osobou, kterad odpovida veskerym svym majetkem
za nesplnéni povinnosti vii¢i tfetim osobam.

Majetek Spolku miiZe byt pouzit jen k realizaci pfedmétu &innosti Spolky, jak je
vymezen v téchto stanovach.

Spolek sestavuje svilj rozpocet a hospodafi podle néj. Rozpodet je sestavovan
Vykonnou radou vzdy na nasledujici kalendaini rok a predkladan ke schvaleni na
nejblizéim jednani Valne hromady. Nedojde-li ke schvaleni rozpo¢tu Valnou
hromadou pied zacatkem pfislusncho kalendafniho roku, Hdi se rozpottové
hospodateni v dob& do schvaleni rozpodtu Valnou hromadou rozpodtem pFedesiého
kalendafniho roku (pravidlo rozpo€toveého provizonia). Vyuftovani vystedki
hospodateni se provadi do tfi mésict po skon&eni kalendafniho roku.

Valna hromada je opravnéna v pfipad® ztraty Spolku uloZit €lenlm, aby s¢ na ztraté
podileli mimofadnymi Slenskymi pfispévky.




Clének 12,
Zrugeni a z4nik Spolku

Spolek se zrufuje na zikladé rozhodnuti Valné hromady, a to dnem uvedenym v
rozhodnuti. Zrufeni miZe byt provedeno s likvidaci nebo bez likvidace, pokud
majetek Spolku ptechézi na pravniho nastupce.

PHi zrueni Spolku s likvidaci jmenuje Valni hromada likvidéatora, ktery zabezpeti
majetkové a pravni vyrovnani viech zavazkh a pohledivek. Spolek vytvoti nezbytné
podminky pro ¢innost likvidatora. Naklady na innost likvidétora jdou k tiZi Spolku.

V pfipad¢ likvidainiho pfebytku po uspokojeni viech zavazki bude pfebytek
vypotadan na zdklad& usneseni Valné hromady.

Spolek se déle zruuje, nejsou-li naplnény zakladni podminky fungovéani spolku,
uvedene v £l 1. té&chto stanov, anebo rozhodnutim soudu o zrueni Spolku; v t&chto
piipadech bude rovnéz provedena likvidace.

Spolek zanika dnem vymazu z vefejného rejstfiku.

Clanek 13,
Dalsi ustanoveni

. Cinnost kanceldfe MAS fidi manager, ktery je v pracovné pravnim vztahu ke

Spolku. Pracovn& pravni vztah manaZera ke Spolku je pfekédzkou volitelnosti do
povinnych organti MAS.

Spolek je povinen mit své internetové stranky, které obsahuji minimélng:

zfizovaci dokumenty (stanovy atd.),

aktualni seznam ¢lent, externich partnert a zajmovych skupin,

adresu sidla a kanceldfe Spolku, konzulta&ni hodiny a kontaktni udaje,

mapu Uzemni piisobnosti,

vyrotni zpravy o &innosti a hospodafeni Spolku,

seznamy Clent jednotlivych organi.

Pfedseda vede seznam &leni Spolku, v ném2 Jjsou evidovana jména (nazvy), adresy a
dalsf potfebné identifikaéni udaje &lent Spolku a dile udaj o tom, do jaké Z4jmové
skupiny &len naleZi a zda se jedna o &lena z oblasti soukromopravni & vefejnopravni.

Clének 14.
Zavéreéné ustanoveni

Tyto stanovy byly schvaleny Valnou hromadou dne 15.10.2015.

Pfijeti t€chto stanov nem4 vliv na platnost Jednani Spolku pred pfijetim téchto stanov,
ani na trvani funkénich obdobi &lend organt Spolku, zaloZenych pfed pfijetim téchto
stanov,

Predseda Spolku ve lhité 15 kalendainich dni po schvaleni zm&ny Stanov zajisti
pfedéni plného zn&ni Stanov vefejnému rejstiku k provedeni zapisu podle platné
legislativy.

Ve Stodé dne 15.10,2015

A’ www.mas-radbuza. oz
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