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MAS Radbuza, z.s.

Clanek 1.
ZAakladni ustanoveni

Nazev spolku zaloZeného jako sdruZeni v souladu s ustanovenimi zdkona 83/1990 Sb.,
o sdruzovani obcant, a nasledné dle § 3045 zak. ¢. 89/2012 Sb. transformovaného na
spolek, je MAS Radbuza, z.s., dile jen ,,Spolek*.

Sidlem Spolku jsou Dobfany, Namésti T.G.M. 1, 334 41.

Spolek je zaloZen na dobu neurcitou.

Spolek plsobi na uzemi vymezeném katastry vSech obci zapojenych do ¢innosti
Spolku (dale i jen ,,uzemi*), tvoticim celistvy Izemni celek bez izolovanych izemnich
celku.

Spolek ma nejmeéne 21 ¢lent, pricemz piesahne-li pocet obyvatel uzemi 41.999, musi
mit Spolek nejméné 1 €lena na kazdych zapo€atych 2.000 obyvatel tizemi.

Uzemi piisobnosti Spolku musi mit vice nez 10.000 a mén& nez 100.000 obyvatel a
nesmi zahrnovat mésta s vice nez 25.000 obyvateli.

Minimalné 51% ¢lend Spolku musi byt subjekty soukromého sektoru (tzn. fyzické
osoby ¢i pravnické osoby soukromého prava). Podil vefejného sektoru (tj. zejména
obce a mésta) tedy nesmi presahnout 49% clenské zakladny.

Spolek je opravnén podnikat a za tim tucelem ziskévat Zivnostenska opravnéni ¢i jina
podnikatelskd opravnéni. U&elem Spolku viak neni vytvéafeni zisku, veskeré zisky z
podnikani musi byt vyuzity pro ucely fungovani Spolku.

Clanek 2.
Cile a pfedmét ¢innosti Spolku

Cile Spolku jsou nasledujici:

ochrana nejvyznamnéj$ich hodnot tzemi obci v plsobnosti Spolku, kterymi jsou
zejména zachovald pfiroda, estetickd krajina, kulturni bohatstvi a zdravé Zivotni
prostiedi,

podpora rozvoje ob¢anskych iniciativ na mistni a regionalni urovni,

zvyseni ekonomické prosperity a kvality Zivota v tomto Gzemi, véetné podpory
malého a stfedniho podnikani, bydleni, skolstvi, vyuziti volného Casu, rozvoje vefejné
dopravy, turistického ruchu, péce o pamatky, informatiky, a. j.,

zabezpeceni koordinovaného postupu ¢lentt Spolku pfi vSestranném rozvoji vySe
uvedeného uzemi (zejména dosaZeni optimalniho rozvoje venkova za dodrZeni
principt trvale udrzitelného rozvoje), soustfedeéni sil a prostfedkd pii prosazovani
zaméru pfesahujicich svym rozsahem a vyznamem moznosti jednotlivych ¢lent,
véetné zajistovani pfislusnych finanénich zdroji.

Za ptfedmét ¢innosti Spolku se povazuji i takové akce a aktivity, kterych se neucastni
v8ichni ¢lenové Spolku. V takovém pfipad€ je povinnosti Spolku dbat, aby jejich
vysledky byly v souladu se zajmy a zaméery Spolku jako celku.

Tyto cile bude Spolek napliovat pfedev§im na zakladé principti metody Leader,
zejména piistupem zdola nahoru a zapojenim co nejvyssiho poétu mistnich aktéri do
rozvoje vySe uvedeného uzemi a dale prostiednictvim realizace Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) a cilll v ni vyt€enych a pfi dodrzovani principu
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partnerstvi (spoluprace mezi vefejnou spravou, podnikatelskymi subjekty, nevladnimi
neziskovymi organizacemi a dal§imi subjekty).

4. Spolek bude svych cili dosahovat pfedev§im témito prostiedky:

a) plnénim tkold stanovenych ve SCLLD Spolku,

b) pfipravou a realizaci modelovych projekta,

¢) vzajemnou spolupraci ¢lenti Spolku,

d) vydéavéanim periodickych i neperiodickych publikaci a propagacnich materiald,

e) organizovanim konferenci, seminait, besed a stazi,

f) poradenskou a informacni sluzbou,

g) dialogem a spolupraci s vefejnoprdvnimi a soukromymi institucemi i Sirokou
vefejnosti v ramei vy$e uvedeného uzemi,

h) navazovéanim kontakti a spoluprace v Ceské republice i v zahraniéi,

i) analyzou a piebiranim zkusenosti z Ceské republiky a zahranici.

5. Spolek miize v souvislosti se svou &innosti uzavirat smlouvy o externim partnerstvi s
fyzickymi osobami nebo pravnickymi osobami, které nejsou €leny Spolku (,externi
partnefi®). Externi partnefi Spolku musi mit na uzemi trvalé bydliste, sidlo nebo
provozovnu nebo musi prokazatelné na uzemi pisobit. Externi partnefi Spolku mohou
byt voleni do Vybérové komise, navrhne-li jejich ¢lenstvi Vykonna rada Spolku.

Clanek 3.
Clenstvi

1. Clenem Spolku se miize na zaklad& pisemné piihlasky stat kazda fyzicka osoba, kterd
doséahla véku 18 let a je pIn€ svépravna, ¢i pravnicka osoba. Clen Spolku musi mit na
uzemi trvalé bydli§te, sidlo nebo provozovnu nebo musi prokazateln€ na daném zemi
mistné pusobit. Pfihlaska k Elenstvi musi obsahovat kromé identifikace zdjemce o
&lenstvi té popis jeho Cinnosti, vztahu k vizemi a idaj o tom, v jaké zajmové€ skuping
ma zajem byt ¢lenem. Piijeti obce za ¢lena Spolku a zatazeni obce do tzemi Spolku
podléha schvaleni piislusného organu obce (obec nesmi byt Clenem vice Spolku
s obdobnou povahou — MAS).

2. Clenstvi ve Spolku (s vyjimkou zakladajicich &lend, tedy ¢lend, jejichZ Clenstvi
vzniklo pifi zaloZeni Spolku) vznika rozhodnutim Vykonné rady o pfijeti €lena.
Dokladem o &lenstvi je potvrzeni o &lenstvi vydané Vykonnou radou. O piijjeti i
nepfijeti Vykonna rada uchazee o ¢lenstvi pisemné vyrozumi. Podminkou vzniku
&lenstvi miiZe byt uhrazeni vstupniho ¢&lenského vkladu, rozhodne-li tak Valna
hromada.

3. Proti rozhodnuti Vykonné rady o nepfijeti za ¢lena Spolku je moZné podat pisemné
odvolani k Valné hromadg, a to do tficeti dnii od doruceni pisemného rozhodnuti o
nepfijeti. Odvolani je adresovano Valné hromad¢ prostiednictvim Pfedsedy Spolku.

4. Clenstvi ve Spolku zanika:

a) vystoupenim &lena oznamenym pisemné Vykonné radg,

b) umrtim ¢i zanikem ¢lena,

¢) vylou€enim ¢lena rozhodnutim Vykonné rady pfi hrubém nebo opétovném poruseni
stanov nebo pokud ¢len jedna proti zajmim Spolku a nezajisti ndpravu ani po pisemné
vyzvé Spolku; rozhodnuti o vylou¢eni musi byt ¢lenovi pisemné€ oznameno.

d) zrusenim Spolku.

5. O vylouceni ¢lena Spolku podle ¢lanku 3 odstavce 4 pism. ¢) rozhoduje Vykonna rada
dvoutietinovou vétsinou vech svych ¢lend. Proti rozhodnuti o zru$eni ¢lenstvi podle
&lanku 3 odstavce 4 pism. ¢) je mozné podat odvolani k Valné hromadg, a to do tficeti
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dnti od dorueni pisemného rozhodnuti o vylouceni &lenovi. Odvolani je adresovano
Valné hromadé prosttednictvim Predsedy Spolku.

Spolek je otevien vstupu novych &lent za podminek uvedenych v téchto stanovach,
pravnich pfedpisech a dalsich dokumentech regulujicich fungovani Spolku, zejména
pak pokynti a metodik organt dohlizej icich na fungovani Spolku.

Clen se podili na tvorbé majetku Spolku vkladem; neni-li Valnou hromadou
rozhodnuto jinak, tvofi vklad kazdého clena souhrn jeho uhrazenych ¢lenskych
piispévka. Hradi-li ¢len pfi vstupu do Spolku vstupni ¢lensky vklad, je jeho vkladem
soucet vstupniho ¢lenského vkladu a jeho uhrazenych ¢lenskych pfispeévku.

V ramci ¢innosti Spolku se ustanovuji zdjmove skupiny, vymezené podle v€cn¢ho
zaméfeni konkrétnich &lent v nich sdruzenych na konkrétni problematiku SCLLD.
Jednotlivé zajmové skupiny vymezi v souladu se SCLLD Vykonna rada, nevyhradi-li
si tuto pravomoc Valna hromada. Ptislusnost k dané zajmové skupiné je rozhodnutim
&lena, které viak miZe byt pozd&ji ménéno jen se souhlasem Vykonné rady. Kazdy
&len miZe byt piislusny pouze k jedné zajmove skuping. Kazdy &len Spolku musi byt
¢lenem nékteré zajmové skupiny.

Clanek 4.
Prava a povinnosti ¢lent

Kazdy ¢len mé pravo:

volit a byt volen do viech organt Spolku,

ucastnit se jednani organt Spolku,

vyjadfovat se k rozhodnutim organi Spolku, obracet se na né s navrhy, podnéty,
iniciativami, ptipominkami, dotazy a stiznostmi a zadat o jejich vyjadreni,

realizovat prostfednictvim akci a aktivit Spolku své zajmy a zaméry, pokud jsou v
souladu se zajmy a zaméry Spolku,

byt pravidelné informovan o ¢innosti Spolku, o vysledcich hospodateni a nahliZet do
viech dokladu Spolku,

ucastnit se akei, které Spolek porada,

vystoupit ze Spolku.

Kazdy ¢len ma za povinnost:

vyvijet aktivity k dosahovani pfedmetu ginnosti Spolku,

dodrzovat stanovy a ptipadné dalsi pfedpisy Spolku,

realizovat, popt. zabezpecit plnéni tikolti vyplyvajicich z usneseni organti Spolku, je-li
to v jeho kompetenci a moZnostech,

chranit majetek Spolku a pfispivat ke zvySovani jeho hodnoty,

platit ¢lenské piispévky stanovenym zpiisobem, ve stanovené vysi a terminu.

V ptipadé zéniku Clenstvi nemd ¢len narok na majetkové vypotadani (likvidalni
zustatek), ledaze (i) jde o vystoupeni na zékladé pisemné dohody mezi ¢lenem a
Spolkem anebo v pfipadé zaniku Clenstvi z divodu zaniku Spolku bez pravniho
nastupce a (ii) o majetkovém vypotadani rozhodne Valna hromada.

Clanek 5.
Organy Spolku

Organy Spolku jsou:
Valna hromada
Vykonna rada
Dozor¢i rada
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Vybérova komise

Predseda a dva mistopifedsedové

Manazer

S vyjimkou Valné hromady muZze kazdy ¢len Spolku byt ¢lenem pouze jednoho
kolektivnitho organu Spolku, a to vZdy pouze se svym souhlasem. K ulasti na
Jednanich, pfi hlasovani jakoz i pfi jinych vykonech kompetenci &lena organu Spolku,
s vyjimkou hlasovani per rollam, miZe ¢len organu udélit pisemnou plnou moc
zmocnénci.

Pravidla volby Clent kolektivniho organu spolku, v&etné zplsobu a kvéra pro vybér
kandidat, mohou byt upravena volebnim fadem, ktery schvaluje Valna hromada.

Clanek 6.
Valna hromada

Valna hromada je nejvy$8im organem Spolku.

Clenem Valné hromady je kazdy ¢len Spolku. Clenové Spolku, ktefi jsou pravnickymi
osobami, vykonavaji svd prava povéfenou osobou, kterou je statutirni organ (&len
statutarniho organu) anebo pisemné k tomu zmocnéna osoba.

Opravnénost k zastupovani ¢lena ve Valné hromadé doloZf zastupce ¢lena — pravnické
osoby, ktery neni statutdrnim organem &lena, pisemnym povéfenim (plnou moci).
Valnou hromadu svolava Vykonna rada minimélné jednou ro¢n&. Vykonna rada je
povinna Valnou hromadu svolat, pozada-li pisemn& o svol4ni alespoii tfetina ¢lend
Spolku, a to do 30 dnid od doru¢eni zadosti Pfedsedovi.

Datum a program jednani Valné hromady musi byt uvedeny v pozvance dorudené
pisemné nebo elektronickou poStou vsem ¢&lenim Spolku a zvefejnéné na
internetovych strankach Spolku, to vSe nejmén& 10 dnd pied terminem jednani.
Clenové valné hromady se zapisuji do listiny pfitomnych. Valnd hromada je
opravné€na rozhodovat o zaleZitostech vyslovné neuvedenych v pozvance na valnou
hromadu, pokud takové zaleZitosti byly schvaleny k projednani nadpolovi¢ni vétsinou
v$ech ¢lend.

Valna hromada rozhoduje o nasledujicich zalezitostech:

schvaluje jednaci fad Valné hromady a volebni ¥ad pro volby do organii Spolku,
pfijima zakladni programové dokumenty Spolku a kontroluje jejich plnéni,

schvaluje plan ¢innosti Spolku na nadchazejici obdobi,

schvaluje zpravu o ¢innosti Vykonné rady a zpravu Dozor¢i rady,

schvaluje rozpoCet Spolku a jeho zmény, vyroéni zpravu o &innosti a hospodafeni
Spolku,

voli z ¢lend Spolku €leny Vykonné rady a Dozord&i rady,

voli ¢leny Vyb&rové komise, a to z¢&leni Spolku a za podminek téchto stanov
piipadné téz z externich partneri,

odvolava ¢leny Vykonné rady, Dozoréi rady a Vybérové komise,

rozhoduje o zménég stanov Spolku,

rozhoduje o pfeméné a o zruseni Spolku,

rozhoduje o majetkovém vypofadani v pripadé zaniku ¢lenstvi ¢lena Spolku,
rozhoduje o G¢asti Spolku v jinych profesnich & zdjmovych organizacich,

rozhoduje o odvolani proti rozhodnuti Vykonné rady o nepfijeti za ¢lena Spolku a o
vylouceni ¢lena,

stanovuje vysi, zplsob a termin Ghrady ¢lenskych piispévk,

schvaluje Gzemni rozsah pusobnosti spolku,
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schvaluje SCLLD, zptsob hodnoceni a vybéru projektl, zejmena vybérova kritéria pro
vybér projekti,

odpovida za distribuci vefejnych prostiedkd a provadéni SCLLD v uzemi,

rozhoduje o dalSich zalezitostech, které si svym rozhodnutim do své kompetence
vyhradi.

P¥i hlasovani na Valné hromad¢ ma kazdy ¢len jeden hlas. Vefejny sektor ani zadna ze
zdjmovych skupin nemizZe predstavovat vice neZ 49% celkovych hlasovacich prav na
Valné hromadé.

Valna hromada je schopna se usnaset pfi piitomnosti nadpolovini vétsiny vsech
¢lent. Neni-li ptitomna 30 minut po planovaném terminu zahajeni nadpolovi¢ni
vétsina viech ¢lenf, svola Vykonnad rada nihradni valnou hromadu s totoZnym
programem tak, aby se konala nejpozdéji do 30 dni, tato nihradni valna hromada je
usnasenischopna bez ohledu na pocet pfitomnych.

Valna hromada rozhoduje nadpolovi¢ni vétSinou piitomnych hlasi, avSak rozhoduje-li
o odvolani proti rozhodnuti Vykonné rady o vylouCeni Clena, o vysi a zplsobu
vypotadani majetkoveho podilu ¢lena, jehoz ¢lenstvi zaniklo, o zmén€ stanov, o
zméné jednaciho fadu, o pieméné nebo zruSeni Spolku, o odvolani ¢lent Vykonné
rady a Dozordi rady, je nutnd alespoti dvoutfetinova vétsina pfitomnych hlasi,
nestanovi-li zakon v&tsinu pfisn€jsi.

V ptipadé rovnosti hlasi prob&hne nové hlasovani. V piipadé rovnosti hlasi 1 ve
druhém hlasovani se ma za to, Ze navrh nebyl piijat.

Z jednéani Valné hromady je potizovan zapis, ktery kromé data, mista konani a listiny
ptitomnych musi obsahovat udaje o skuteCném programu, piijatych rozhodnutich s
uvedenim vysledku hlasovani k jednotlivym bodim programu a namitkach ucastnikl.
Podrobnosti o jednani Valné hromady upravuje jednaci fad Valne hromady.

Valna hromada se miZe rovnéZ usnaset postupem per rollam. V pfipadé rozhodovani
per rollam zasle Vykonna rada viem &lenim pisemny navrh rozhodnuti, obsahujici
zejména text navrhovaného rozhodnuti a jeho odivodnéni, pouceni o nejméne 15-
denni 1hité pro doruCeni vyjadieni Clena a podklady potiebné pro pfijeti rozhodnuti.
Nedorudi-li ¢len ve stanovené lhut¢ Vykonné radé pisemn& souhlas s navrhem
usneseni s ufedn& ovéfenym podpisem, plati, Ze s navrhem nesouhlasi. Rozhodna
vétsina se potita z celkového poctu hlast viech &lentt Spolku. Vysledek rozhodovani,
veetnd dne, kdy bylo rozhodnuto, oznami Vykonna rada viem Clentim do 10 dni ode
dne uplynuti lhiity pro doruceni souhlasu s rozhodnutim per rollam; v oznameni musi
byt minimaln¢ uvedeno datum rozhodnuti a celé zn&ni kazdého rozhodnuti a vysledek
hlasovani ke kazdému rozhodnuti.

Clanek 7.
Vykonna rada

Vykonna rada ma 7 &lend, ktefi jsou voleni Valnou hromadou na obdobi &tyt let.
Vykonna rada je rozhodovacim organem Spolku, ktery Fidi &innost Spolku v obdobi
mezi konanim Valnych hromad a odpovida Valné hromadg za plnéni cilt Spolku.

Do plisobnosti Vykonné rady zejména patfi:

podavani informaci o ginnosti Spolku &lentm a vefejnosti,

zajisténi vedeni iGetnictvi, evidence a archivace veskerych pisemnosti Spolku,
svolavani Valné hromady,

zfizovani komisi, popt. jinych pracovnich a iniciativnich skupin,

rozhodovani o piijeti nového ¢lena nebo vyloudeni ¢lena,

volba a odvolavani Predsedy a dvou mistopfedsedii ze ¢lenti Vykonné rady,
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plnéni usneseni Valné hromady,

koordinace ¢innosti pfi realizaci SCLLD Spolku, jednotlivych projektii a aktivit
Spolku,

sledovéni a vyhodnocovani realizace SCLLD Spolku, jednotlivych projekt a aktivit
Spolku,

realizace spoluprace s tuzemskymi i zahrani¢nimi subjekty,

rozhodovani o nakupu, vyuZiti a prodeji majetku Spolku; u majetku podi¢hajicimu
zapisu do katastru nemovitosti nebo jiné podobné evidence iniciace t€chto zapisu,
jmenovani manaZera Spolku,

vymezeni zajmovych skupin, nevyhradi-li si tuto plisobnost Valna hromada,

vedeni seznamu &lend a partnert s jejich pravni formou, ICO, adresou a sektorovym
zaclenénim (vefejny, neziskovy, podnikatelsky) pro potfeby stanoveni parity pfi
rozhodovani metodou LEADER,

schvalovani uzavieni a ukon&eni pracovnépravniho vztahu s manaZerem pro realizaci
SCLLD,

schvalovani vyzev k podavani Zadosti o realizaci projekta,

vybér projekti k realizaci a stanoveni vySe alokace na projekty na zaklad€ navrhu
Vybérové komise,

veskeré dal3i ¢innosti a jednani, které zakon nebo tyto stanovy nesvéiuji do piisobnosti
jiného organu Spolku.

Clenem Vykonné rady muze byt volen jakykoliv &len Spolku, splitujici nasledujici
podminky: Fyzicka osoba volena do Vykonné rady musi byt svépravna a bezihonna
ve smyslu pravniho pfedpisu upravujiciho zivnostenské podnikani, tedy nesmi byt
pravomocné odsouzena pro trestny ¢in spachany tmyslnég, jestlize byl tento trestny ¢in
spachan v souvislosti s podnikanim, anebo s pifedmétem cCinnosti Spolku anebo
predmétem jejiho podnikani, pokud se na ni nehledi, jako by nebyla odsouzena. U
pravnické osoby volené do Vykonné rady musi uvedené podminky spliiovat i ten, kdo
pravnickou osobu v rad¢ zastupuje.

Vykonna rada je usnalenischopna pfi G¢asti nadpoloviéni vétsiny ¢lentt Vykonné rady.
Vykonna rada se usnasi nadpolovi¢ni vétsinou ptitomnych hlast. Kazdy ¢len Vykonné
rady ma jeden hlas; podminkou platnosti rozhodnuti viak vzdy je, aby vefejny sektor
ani 2adna z jednotlivych zajmovych skupin nepfedstavovala vice nez 49% hlasovacich
prav.

Jednani Vykonné rady svolava pfedseda podle potieby, minimalné vSak Ctyfikrat
ro¢né.

Mandat ¢lena Vykonné rady zanika uplynutim funk¢niho obdobi, odstoupenim ¢lena,
umrtim & zénikem ¢&lena nebo odvoldnim Valnou hromadou. V piipadé zaniku
mandatu v prib&hu funkéniho obdobi je na nejbliz§im jednani Valné hromady zvolen
novy &len Vykonné rady, jehoZ funkéni obdobi vyprsi soucasné s funkénim obdobim
stavajicich ¢lend. Pokud by byla ohroZena usnasenischopnost Vykonné rady, tedy
poklesl-li by zanikem &lenstvi pocet ¢lent Vykonné rady pod 4 (Etyfi), konci Clenstvi
ve Vykonné radé¢ aZ volbou nového ¢lena Valnou hromadou.

Z jednani Vykonné rady je pofizovéan zapis, ktery kromé& data, mista konani a listiny
pfitomnych musi obsahovat udaje o skuteéném programu, pfijatych rozhodnutich s
uvedenim vysledku hlasovani k jednotlivym bodiim programu a namitkach Cleni
Vykonné rady popft. dal$ich i¢astnikl jednani.

Vykonna rada miZe rozhodovat per rollam, ustanoveni o rozhodovéani Valné hromady
per rollam se pouZije obdobng, s tim, Ze navrh usneseni rozesila Predseda a souhlasy
s usnesenim jsou doru¢ovany Piedsedovi.
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Clanek 8.
Predseda, mistopredsedové a manazZer

Pfedseda je statutarnim organem Spolku, jedna jménem Spolku navenek; vécné,
organizatn€ a administrativn€ zajiStuje prib&h jednani Vykonné rady, fidi jednani
Vykonné rady a Valné hromady, jedna jménem Spolku se tfetimi osobami a
podepisuje s tim souvisejici pisemnosti.

Funkéni obdobi Piedsedy a mistopfedsedu je &tyfleté, zanika viak vzdy zanikem
¢lenstvi Pfedsedy ve Vykonné radé. S volbou nové Vykonné rady musi byt vzdy
znovu zvolen i Pfedseda a mistopfedsedove.

Piedseda pfijima zaméstnance Spolku do pracovniho poméru a rozhoduje o béznych
zéalezitostech Spolku; zastupuje Spolek jako zaméstnavatele vici zaméstnanclim
Spolku.

Mistopiedsedové, jsou-li Vykonnou radou zvoleni, plni v plném rozsahu funkci
Predsedy na zaklad¢ povéreni Predsedy anebo v jeho nepfitomnosti a v tomto rozsahu
jsou opravnéni zastupovat Spolek navenek a podepisovat jménem Spolku.

Manazer Spolku je vu¢i Spolku v pracovné pravnim vztahu. ManaZer odpovida
vykonné radé€, pravomoc zaméstnavatele vi¢i nému vykonava piedseda Spolku.
Manazer zajift'uje organizaéni zaleZitosti Spolku, ma poradni hlas ve Vybérové
komisi. Neni-li manaZer jmenovan, vykonava jeho funkci Pifedseda. ManazZer je
opravnén zastupovat Spolek navenek, pouze pokud mu k tomu bude udélena pisemna
plné moc.

Vvykon funkce Pfedsedy, mistopfedsedy ¢i manaZera je nesluitelny s ¢lenstvim ve
Vybérové komisi Spolku.

Clanek 9.
Dozoréi rada

Dozoréi rada je volena Valnou hromadou na obdobi étyt let. Ma tii €leny, ze kterych
na své ustavujici schiizi voli pfedsedu Dozor¢i rady. Fyzicka osoba volena do Dozorci
rady musi byt svépravna a bezithonnd ve smyslu pravniho piedpisu upravujiciho
zivnostenské podnikani, tedy nesmi byt pravomocné odsouzena pro trestny ¢&in
spachany umyslng, jestlize byl tento trestny ¢in spachan v souvislosti s podnikanim,
anebo s pfedmétem Cinnosti Spolku anebo predmétem jejiho podnikani, pokud se na ni
nehledi, jako by nebyla odsouzena. U pravnické osoby volené do Dozorc¢i rady musi
uvedené podminky spliiovat i ten, kdo pravnickou osobu v Dozor¢i rad€ zastupuje.
Dozor¢i rada ma pravo nahliZzet do v8ech pisemnosti Spolku a jeji k tomu povéfeny
¢len je opravnén ucastnit se po predchozim ozndmeni jednani zastupct Spolku se
tictimi osobami. Za svou ¢innost odpovida Valné hromadé¢.

Clen Dozoréi rady nesmi byt ¢lenem Vykonné rady ani zaméstnancem Spolku.

Do pisobnosti Dozor¢i rady patfi:

sledovani a kontrola veSkeré Cinnosti Spolku zejména s dirazem na hospodaieni,
ucelné vynakladani prostfedkl a ochrany majetku ve vlastnictvi Spolku,

pfedkladani zprav o své €innosti Valné hromadé, a to minimalné€ jedenkrat roéné,
projednavani stiznosti ¢lend,

projednavani vyro¢ni zpravy o ¢innosti a hospodateni Spolku,

standardy MAS a SCLLD,

nahliZeni do ucetnich knih a jinych doklad Spolku a kontrola tam obsazené tidajq,
svolavani zasedani Valné hromady a Vykonné rady, jestlize to vyZaduji zajmy Spolku,

7



h)
i)

5.

6.

a)
<)

kontrola metodiky zpiisobu vybéru projekti Spolku a jeji dodrzovani,

monitoring a hodnoceni SCLLD, zpracovavani a piedkladani indikatorového a
evalua¢niho plan SCLLD ke schvaleni Valné hromadé.

Dozor¢i rada je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpoloviéni vétSina jejich &lent a
rozhoduje nadpoloviéni vétsinou hlast pfitomnych ¢leni, kazdy ¢len ma jeden hlas.
Pfedseda Dozor¢i rady ma pravo ucastnit se zasedani Vykonné rady s hlasem
poradnim.

O skonceni ¢lenstvi v Dozor¢i rad€ plati obdobn¢ &l. 7. odst. 6 t&chto stanov, s tim, Ze
pocet ¢lent Dozor¢i rady nesmi klesnout pod 2 (dva).

Clinek 10.
Vybérova komise

Slozeni vybérové komise musi spliiovat podminku zastoupeni soukromého sektoru
minimalné 51%. Vybérova komise ma lichy podet ¢lend stanoveny Valnou hromadou,
zc¢ svych ¢lent voli pfedsedu Vybérové komise.

Vybérova komise:

Provadi predvyber projektl podle objektivnich vyb&rovych kriterii.

Sestavuje seznam projektd v potadi podle ptinosu k pln&ni zamérd a cilG SCLLD.
Vyznacuje projekty navrZzené ke schvaleni v rameci limitu a projekty nahradni.

Cleny vyb&rové komise voli Valna hromada; je-li ¢lenem Vybérové komise pravnicka
osoba, musi zmocnit konkrétni fyzickou osobu, ktera ji ve Vybérové komisi bude
zastupovat, jinak ji zastupuje kterykoli ¢len jejiho statutarniho organu.

Clenové Vybérové komise jsou voleni na funkéni obdobi, jehoZ délku schvaluje Valna
hromada, nejdéle v8ak na jeden rok. Nerozhodne-li Valna hromada o jiné délce
funkéniho obdobi, je funkéni obdobi ¢lent Vybé&rové komise jednoroéni.

Opakované zvoleni do Vybérové komise je mozZné.

Fyzicka osoba volend do Vyb&rové komise musi byt svépravna a bezuhonna ve
smyslu pravniho pfedpisu upravujiciho Zzivnostenské podnikani, tedy nesmi byt
pravomocné€ odsouzena pro trestny €in spachany umyslng, jestliZze byl tento trestny ¢in
spachdan v souvislosti s podnikanim, anebo s pfedmétem <innosti Spolku anebo
pfedmétem jejiho podnikani, pokud se na ni nehledi, jako by nebyla odsouzena. U
pravnicke osoby volené do vybérové komise musi uvedené podminky splfiovat i ten,
kdo pravnickou osobu ve vybérové komisi zastupuje.

Vybérovou komisi svolava manaZer nebo Predseda z povéfeni Vykonné rady.
Manazer (popf. Pfedseda) ma pfi jednani poradni hlas.

Jednani Vybérové komise fidi ptedseda Vyb&rové komise a v jeho nepfitomnosti
povéfeny ¢len Vybérové komise.

Vybérova komise je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vét§ina &lend.
Kazdy ¢len ma jeden hlas; podminkou platnosti rozhodnuti vsak vzdy je, aby vefejny
sektor ani Zadna z jednotlivych zdjmovych skupin nepiedstavovala vice ne? 49%
hlasovacich prav.

Clanek 11.
Zasady hospodateni a majetek Spolku

Spolek hospodati se svym movitym i nemovitym majetkem podle platnych pravnich
pfedpisi a zisad hospodafeni a podle ro¢éniho rozpo&tu schvaleného Valnou
hromadou.
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Majetek Spolku tvofi zejména dotace, piispévky z vetejnych rozpo€ti, dary a
prispévky fyzickych a pravnickych osob, &lenské piispeévky, odkazy.

Spravovat finan¢ni prostiedky a manipulovat s nimi je opravnén Predseda a jim
jmenovite pisemn¢ povéiené osoby podle zasad hospodafeni, stim, Ze pfitom jsou
povinni respektovat pokyny udélené Vykonnou radou a/nebo Valnou hromadou.

K bezhotovostnimu platebnimu styku muze Spolek ziizovat uéty u penéZnich astavi s
podpisovym pravem Piedsedy a popf. mistopfedsedl a manazera.

V souladu s pfedmétem své ginnosti je Spolek opravnén ptijimat svym jménem
finan&ni prostiedky, manipulovat s nimi a odpovidat za jejich uziti i v ptipad&, Ze jsou
uréeny na akce nebo aktivity, které se z objektivnich divoda netykaji viech Clentl
Spolku. Pokud jde o finan¢ni prostiedky podléhajici zvlastnimu rezimu spravy (napf.
podle zakona o rozpo&tovych pravidlech, apod.), uétuje o nich Spolek samostatne
podle platnych pravnich predpist a podminek stanovenych poskytovatelem finanénich
prostfedka.

Spolek je samostatnou pravnickou osobou, ktera odpovida veskerym svym majetkem
za nesplnéni povinnosti vadi ttetim osobam.

Majetek Spolku muZze byt pouZit jen k realizaci predmétu Cinnosti Spolku, jak je
vymezen v t&chto stanovach.

Spolek sestavuje sviij rozpocet a hospodafi podle n&j. Rozpocet je sestavovan
Vykonnou radou vzdy na nasledujici kalendaini rok a predkladan ke schvaleni na
nejbliz§im jednani Valné hromady. Nedojde-li ke schvaleni rozpottu Valnou
hromadou pied zaCatkem prislusného kalendainiho roku, fidi se rozpoltoveé
hospodafeni v dobé do schvéleni rozpottu Valnou hromadou rozpottem predesl¢ho
kalendainiho rtoku (pravidlo rozpo&tového provizoria). Vyuétovani vysledk
hospodafeni se provadi do tfi mésici po skonceni kalendafniho roku.

Valna hromada je opravnéna v ptipadé ztraty Spolku uloZit ¢lentim, aby se na ztraté
podileli mimotadnymi ¢lenskymi piispévky.

Clanek 12.
ZruSeni a zanik Spolku

Spolek se zruSuje na sakladé rozhodnuti Valné hromady, a to dnem uvedenym Vv
rozhodnuti. Zrudeni muze byt provedeno s likvidaci nebo bez likvidace, pokud
majetek Spolku pfechazi na pravniho nastupce.

P¥i zrudeni Spolku s likvidaci jmenuje Valna hromada likvidatora, ktery zabezpeCi
majetkové a pravni vyrovnani viech zavazka a pohledavek. Spolek vytvofi nezbytné
podminky pro ¢innost likvidatora. Naklady na ¢innost likvidatora jdou k tizi Spolku.

V piipade likvida¢niho piebytku po uspokojeni vSech zavazki bude piebytek
vypofadan na z4kladé usneseni Valné hromady.

Spolek se dale zruduje, nejsou-li naplnény zakladni podminky fungovani spolku,
uvedené v ¢l 1. té€chto stanov, anebo rozhodnutim soudu o zruseni Spolku; v t&chto
ptipadech bude rovnéz provedena likvidace.

v

Spolek zanika dnem vymazu z vetejného rejstiiku.

Clanek 13.
Dalsi ustanoveni

Spolek je povinen mit své internetové stranky, které obsahuji minimaine:

a) zfizovaci dokumenty (stanovy atd.),
b) aktudlni seznam &lent, externich partnerd a z4jmovych skupin,
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adresu sidla a kancelafe Spolku, konzulta¢ni hodiny a kontaktni udaje,

mapu uzemni plisobnosti,

vyroéni zpravy o ¢innosti a hospodateni Spolku,

seznamy ¢lenu jednotlivych organt.

Pfedseda vede seznam ¢lent Spolku, v némzZ jsou evidovana jména (ndzvy), adresy a
dalsi potiebné identifika¢ni tidaje ¢lenti Spolku a dale udaj o tom, do jaké zajmové
skupiny ¢len nalezi a zda se jedna o Clena z oblasti soukromopravni ¢i vefejnopravni.

Clanek 14.

Zavéreéné ustanoveni

Tyto stanovy byly schvéaleny Valnou hromadou dne 25.11.2014.

Ptijeti téchto stanov nema vliv na platnost jednani Spolku pfed prijetim téchto stanov,
ani na trvani funkénich obdobi €¢lent organt Spolku, zalozenych pied pfijetim téchto
stanov.

Pfedseda Spolku ve lhit¢ 15 kalendafnich dnii po schvaleni zm&ny Stanov zajisti
piedani Uplného znéni Stanov vefejnému rejstiiku k provedeni zapisu podle platné
legislativy.

V Dobfanech dne 1.12.2014

P tdege !
Al
..................... e~ &2 MAS Radbuza, z.s.
. . V f nam. T.G.M. 1, 334 41 Dobiany .
Irll)gv' (Iivacf‘lcsturrllﬁva MAS e-mail: info@mas-radbuza c;/
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